
 

Stand: 12.08.2026​

Merkblatt: Netzwerk- und Bündnispauschale​
des privat-öffentlichen Welcome Alliance Funds “Stay & Belong” 

Was? 
●​ Anbahnungs- und Begleitphase neuer Kooperationsbündnisse und Netzwerke im 

Kontext Ankommen, Teilhabe und Zugehörigkeit 
●​ Gefördert wird die Koordinations- und Strukturarbeit: gemeinsame Zielklärung, 

Rollenverteilung, Vertrauensaufbau, Entscheidungsstrukturen, 
Kooperationsvereinbarungen 

●​ Voraussetzung: mindestens 2 Organisationen/Initiativen/Personengruppen 
arbeiten verbindlich zusammen; es handelt sich um ein neues 
Bündnis/Netzwerk; mindestens 3 dokumentierte Arbeitstreffen 

Wer? 
(post-)migrantische Initiativen und zivilgesellschaftliche Organisationen mit gültiger 
Rechtsform, aber auch natürliche Personen bzw. ehrenamtliche Gruppen ohne 
Rechtspersönlichkeit, sowie Unternehmen 

Wie viel? 
Die Pauschale gibt es in zwei Varianten, je nach Arbeitsmodus des Bündnisses. Bei allen 
Varianten handelt es sich um einmalige Pauschalzahlungen. 
 
Variante 1: Digitaler Bündnis-Aufbau (Moderation, digitale Tools, 
Aufwandsentschädigung) | einmalig 3.494,27 € 
Variante 2: Persönlicher Bündnis-Aufbau (Moderation, Präsenzbesuche, digitale Tools, 
Aufwandsentschädigung) | einmalig 5.987,92 € 
 
Wie funktioniert’s? 

●​ Bewerbung: Eine Netzwerk- und Bündispauschale kann über ein einstufiges 
Verfahren direkt bei der Welcome Alliance von ProjectTogether beantragt werden. 
Die Auswahl trifft die Welcome Alliance von ProjectTogether basierend auf den 
formalen und inhaltlichen Kriterien. 

●​ Reporting: Nachweis über mindestens 3 stattgefundene Arbeitstreffen (jeweils 
Tagesordnung inkl. Datum, beteiligte Organisationen und Programmpunkte); 
Abfrage durch die Welcome Alliance von ProjectTogether zur inhaltlichen Wirkung 
per Formular 
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Mögliche Themen (nicht abschließend): 

●​ Gemeinsame Zielklärung, Rollen und Verantwortlichkeiten, Arbeitsstruktur, 
Entscheidungsfindung, Anschlussfähigkeit und Kooperationsvereinbarungen 

●​ Gemeinsame Strategieentwicklung und Zielklärung 
●​ Vertrauensaufbau über Sektorgrenzen hinweg: Sektorenübergreifende  

Zusammenarbeit ist sehr willkommen, aber keine Pflicht 
●​ Voneinander lernen: funktionierende/bewährte Lösungen in eine andere 

Organisation/ in ein andere Region tragen 
●​ Beteiligung an Konsultationsprozessen (Verwaltung, Politik, Kommunen) 
●​ Aufbau von Interessenvertretungsstrukturen 

 
Nicht förderfähig: Bündnisse, die bereits eng zusammenarbeiten ohne erkennbare 
Neuerung.  
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